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AMETIALANE PROFIIL 

Õigusteaduse magistrikraadiga jurist, kellel on mitmekülgne kogemus lepingu- ja tsiviilõiguse 

küsimustega tegelemisel, eraisikute nõustamisel, õigusdokumentide koostamisel ja 

analüüsimisel, kohtumenetluste ettevalmistamisel ning keerukate õiguslike küsimuste 

lahendamisel. Olen töötanud nii avalikus sektoris kui ka tervishoiu- ja ettevõtlusvaldkonnas, 

nõustanud juhtkondi ning tegelenud õigusliku vastavuse, riskide hindamise ja 

menetlusprotsesside kvaliteediga. 

Olen nõustanud Leevald Legal & Research kaudu mh eraisikuid lepinguõiguslikes küsimustes 

ning tegelenud lepingute ja lepinguliste suhetega ka ettevõtluskeskkonnas, sealhulgas 

CUTform OÜ-s ja Sjølund Groupis. Kohtukogemus Harju Maakohtus ning töö 

advokaadibüroos on arendanud minu oskust analüüsida õiguslikke asjaolusid, hinnata tõendeid 

ja õiguslikke argumente ning koostada põhjendatud õigusdokumente. 

Minu tugevusteks on süsteemne õiguslik mõtlemine, täpne kirjalik eneseväljendus, 

menetluslike küsimuste mõistmine ning oskus käsitleda keerukaid olukordi erapooletult ja 

lahenduskeskselt. Pean oluliseks, et õiguslik lahendus oleks lisaks normidele vastavusele 

arusaadav, loogiliselt põhjendatud ja asjaosaliste õigusi arvestav. 

Soovin rakendada oma õigusalase töö, kohtukogemuse ja analüüsioskuse pagasit 

Tarbijavaidluste komisjoni esimehe ülesannetes, aidates kaasa tarbijate ja kauplejate vaheliste 

vaidluste erapooletule, õiguspärasele ja kvaliteetsele lahendamisele. 

PÕHIKOMPETENTSID 

 Lepinguõigus ja lepinguliste suhete analüüs – lepingute ja lepinguliste kohustuste 

analüüs, õiguslike riskide hindamine ning lepinguliste küsimuste lahendamine. 

 Eraisikute õigusalane nõustamine – õigusliku olukorra selgitamine, õiguste ja 

kohustuste analüüs ning võimalike lahenduste kaalumine. 

 Õiguslik analüüs ja argumentatsioon – õigusnormide, asjaolude ja argumentide 

süstemaatiline hindamine ning põhjendatud järelduste kujundamine. 

 Tsiviilõigus ja vaidlustega tegelemine – õigusdokumentide ettevalmistamine, 

vaidluste õiguslik analüüs ning menetlusdokumentidega töötamine. 

 Kohtumenetluse tundmine – kohtuasjade ettevalmistamine, õigusaktide ja 

kohtupraktika analüüs ning kohtulahendite projektidega töötamine. 

 Haldus- ja menetlusõigus – menetluste õiguspärasuse, põhjendatuse ja 

nõuetekohasuse hindamine. 

 Põhjendatud õiguslike lahenduste koostamine – keeruka õigusalase teabe 

struktureerimine ning selge ja täpse kirjaliku argumentatsiooni esitamine. 

 Õiguslik riskihindamine ja vastavus – õiguslike riskide tuvastamine, ennetamine ja 

maandamine. 
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 Andmekaitse ja konfidentsiaalsus – isikuandmete kaitse nõuete rakendamine ning 

tundliku teabe nõuetekohane käsitlemine. 

 Iseseisev töö ja vastutuse võtmine – keerukate küsimuste iseseisev analüüs, töö 

korraldamine ja tähtaegadest kinnipidamine. 

ÕIGUSALANE KOGEMUS 

Leevald Legal & Research OÜ, juhatuse liige 

 Eraisikute nõustamine õiguslikes küsimustes, sh tarbijavaidlustes. 

 Lepinguliste suhete, poolte õiguste ja kohustuste ning õiguslike probleemide 

analüüsimine. 

 Asjakohaste õigusnormide ja asjaolude hindamine ning võimalike lahenduste 

selgitamine. 

 Õigusalase teabe esitamine arusaadavalt ja süsteemselt, lähtudes nõustatava 

olukorrast. 

Harku Vallavolikogu Kantselei 

Kantselei juhataja | 03/2026–09/2026 

 Vallavolikogu otsuste ja määruste eelnõude koostamine ning vallavalitsuse 

õigusaktide läbivaatamine ja kooskõlastamine. 

 Õigusaktide eelnõude ja menetlusdokumentide õigusliku kvaliteedi hindamine. 

 Haldus- ja menetlusõiguslike küsimuste analüüsimine ning õiguslike seisukohtade 

kujundamine. 

 Menetluste õiguspärasuse ja otsustusprotsesside nõuetekohasuse toetamine. 

 Ametnike ja valdkonnaspetsialistide nõustamine õiguslikes ja menetluslikes 

küsimustes. 

 Avaliku sektori otsustusprotsesside, dokumenteerimise ja töökorralduse arendamine. 

Tarbijavaidluste komisjoni töö seisukohalt oluline kogemus: õiguslike küsimuste 

süsteemne hindamine, menetluse nõuetekohasuse jälgimine ning vajadus jõuda selgete ja 

põhjendatud seisukohtadeni. 

SA Tallinna Lastehaigla 

Õigus- ja hankeosakonna juhataja / jurist / andmekaitsespetsialist | 2020–2025 

 Juhtkonna nõustamine õiguslikes küsimustes ning õiguslike seisukohtade ja 

arvamuste koostamine. 

 Tsiviil-, haldus- ja tööõigusega seotud küsimuste analüüsimine. 

 Lepingute, sise-eeskirjade ja muude õigusdokumentide koostamine, läbivaatamine 

ning ajakohastamine. 

 Kohtuvaidluste ja töövaidlustega seotud küsimuste käsitlemine ning 

menetlusdokumentide ettevalmistamine. 

 Riigihangete õigusliku korrektsuse ja kohaldatavate nõuete järgimise toetamine. 

 Isikuandmete kaitse üldmääruse (GDPR) rakendamine ning andmekaitsenõuete 

järgimise toetamine, sealhulgas alaealiste andmete kaitsega seotud küsimustes. 



 Õiguslike riskide hindamine, sisemiste protsesside korrastamine ja eri valdkondade 

koostöö toetamine. 

Töö eeldas erinevate õigusvaldkondade normide rakendamist, asjaolude ja riskide kaalumist 

ning õiguslike lahenduste kujundamist olukordades, kus tuli arvestada nii õigusnõuete kui ka 

asjaosaliste huvidega. 

Harju Maakohus 

Praktikant (täitsin kohtujuristi tööülesandeid) | 01-08.2021 

 Tsiviilasjade ettevalmistamine kohtuistungiteks. 

 Õigusaktide, kohtupraktika ja õiguskirjanduse analüüsimine. 

 Kohtulahendite projektide koostamine. 

 Kohtunikule menetlus- ja materiaalõiguslikes küsimustes analüütilise toe pakkumine. 

 Kohtuasja asjaolude, õiguslike küsimuste ja argumentide süstemaatiline 

läbitöötamine. 

Kohtukogemus andis praktilise ülevaate tsiviilvaidluste menetlemisest ning sellest, kui 

oluline on asjaolude täpne hindamine, õigusnormide korrektne kohaldamine ja lahenduse 

põhjendamine. 

LEADELL Pilv Advokaadibüroo 

Praktikant / jurist | 11-12.2022 

 Õiguslike küsimuste uurimine ja analüüsimine. 

 Õigusaktide ja kohtupraktika analüüs. 

 Menetlusdokumentide ja muude õigusalaste dokumentide ettevalmistamine. 

 Avaliku ja eraõiguse küsimustega tegelemine. 

 Õigusliku teabe süstemaatiline kogumine ja dokumenteerimine. 

CUTform OÜ / Sjølund Group 

Õigusnõunik / personalijuht | 2014–2019 

 Ettevõtte juhtkonna nõustamine õiguslikes ja organisatsioonilistes küsimustes. 

 Lepinguõiguslike ja tsiviilõiguslike küsimuste käsitlemine. 

 Lepingute, töösuhete dokumentide ja sise-eeskirjade koostamine ning läbivaatamine. 

 Tööõiguslike vaidluste käsitlemine ja nendega seotud dokumentide ettevalmistamine. 

 Õiguslike riskide hindamine ning organisatsiooni sisekontrolli ja regulatiivsete 

protsesside arendamine. 

 Rahvusvaheliste töösuhete ja organisatsiooniliste õigusprotsesside koordineerimine. 

Lepingute ja organisatsiooniliste suhetega tegelemine arendas oskust hinnata kokkulepete 

sisu, poolte õigusi ja kohustusi ning õiguslike lahenduste praktilisi tagajärgi. 

 

 



Norstat International OÜ 

Personalijuht | 2012–2014 

 Tööõiguslike ja organisatsiooniliste küsimuste lahendamine rahvusvahelises 

ettevõtluskeskkonnas. 

 Töölepingute ja personalidokumentide koostamine ning haldamine. 

 Töökorralduslike protsesside ja dokumentatsiooni arendamine. 

 Juhtkonna nõustamine töösuhete ja organisatsiooniliste riskide küsimustes. 

Evli Securities AS / Luxembourg Financial Services S.A. Eesti filiaal 

Eesti kontori juhataja | 2008–2012 

 Kontori töökorralduse ja administratiivsete protsesside juhtimine reguleeritud 

finantsteenuste keskkonnas. 

 Vastavusnõuete, sisekontrolli ja riskijuhtimise põhimõtete järgimise toetamine. 

 Dokumentide ja tööprotsesside korrektsuse tagamine. 

 Konfidentsiaalse teabe nõuetekohase käsitlemise ja protseduurilise täpsuse tagamine. 

Rahandusministeerium 

Kantsleri abi | 05.-12.2007 

 Tippjuhtimise administratiivne toetamine. 

 Dokumentide ja tööprotsesside koordineerimine avaliku sektori keskkonnas. 

HARIDUS 

Tartu Ülikool 

Õigusteaduse doktorant / nooremteadur | 2026– 

Doktoritöö käsitleb Euroopa Liidu digitaalteenuste õigusakti (Digital Services Act, DSA) 

alaealiste kaitse riskipõhist raamistikku, selle tõenduslikke ja normatiivseid aluseid ning 

seoseid põhiõiguste kaitsega. 

Uurimistöö keskendub kriminoloogilise teadmise, haldusõiguse põhimõtete ja Euroopa Liidu 

digiregulatsiooni kokkupuutepunktidele. 

Tartu Ülikool 

Õigusteaduse magistrikraad (MA) | 2022 

Magistritöö: „Eesti õigussüsteemi usaldusväärsus protseduurilise õiguse kontekstis“ 

Juhendaja: prof Anna Markina 

Magistritöö käsitles õigussüsteemi usaldusväärsust protseduurilise õiguse vaatenurgast. See 

teema seostub menetlusliku õigluse, otsustamise põhjendatuse ja õigussüsteemi toimimise 

analüüsiga. 



Estonian Business School 

Ärijuhtimise magistrikraad (MBA), rahvusvaheline ärijuhtimine | 2012 

Magistritöö: „IKT sektori spetsialistide ja juhtide motivatsioon Eestis (30 ettevõtte näitel)“ 

Juhendaja: Jaana Liigand 

TEADUS- JA ARENDUSTEGEVUS 

 „Koolikiusamine Eestis (2006 vs 2014)“ – kriminoloogiline analüüs, Tartu Ülikool, 

2020. Juhendaja PhD Anna Markina. 

 „Küberkiusamine Eesti koolides“ – kriminoloogiline analüüs, Tartu Ülikool, 2020. 

Juhendaja PhD Anna Markina. 

 Osalemine õiguse digitaliseerimisega seotud projektides koostöös Justiits- ja 

Digiministeeriumi ning Eesti Keele Instituudiga. 

 Panustamine õigusalase tehisaru ja õigusalaste digitaalsete lahenduste arendamisega 

seotud töösse. 

 Uurimishuvid: haldusõigus, kriminoloogia, Euroopa Liidu digiregulatsioon, 

andmekaitse, riskipõhine regulatsioon ja põhiõiguste kaitse. 

ERIALANE JA ÜHISKONDLIK TEGEVUS 

Eesti Juristide Liit 

Liige alates 2016 

Volikogu liige | 2026– 

 Osalemine erialaorganisatsiooni tegevuses ja arendamises. 

 Panustamine õigusalaste küsimuste ning õigusteenuste digitaliseerimisega seotud 

algatustesse. 

Estonian Business Spirit ja Tudengileht 

Peatoimetaja ja artiklite autor | 2008–2012 

 Väljaannete sisuline ja toimetuslik juhtimine. 

 Analüütiliste ja akadeemiliste tekstide toimetamine. 

 Artiklite autorina panustamine õigus-, majandus- ja organisatsioonikäitumise 

teemadel. 

 Kirjaliku argumentatsiooni ja avaldatavate tekstide kvaliteedi tagamine. 

Kaitseliit ja Naiskodukaitse 

Ühiskondlik tegevus ja erialane vabatahtlik panus 

 Kaitseliidu erialagrupi ja laskurklubi „Mälk“ liige. 

 Naiskodukaitse erialagruppide liige ja instruktor meditsiini ning ohutushoiu 

valdkonnas; jaoskonna juhatuse liige. 



 Panustamine organisatsioonide tegevusse, koostöösse ja ühiskondlikku kriisideks 

valmisolekusse. 

KEELEOSKUS 

 Eesti keel – emakeel 

 Inglise keel – kõrgtase 

 Vene keel – kesktase 

 Saksa keel – kesktase 

 Prantsuse keel – algtase 

 Norra keel – algtase 

STIPENDIUMID 

 Estonian Business Schooli tippõppuri stipendium, 2006–2009. 

 Estonian Business Schooli aktiivsusstipendium, 2008–2012. 

TÖÖALASED TUGEVUSED 

 Süsteemne ja põhjalik õiguslik analüüs. 

 Täpne kirjalik eneseväljendus ning põhjendatud argumentatsioon. 

 Oskus töötada keerukate õiguslike küsimustega ja struktureerida mahukat teavet. 

 Menetlusliku korrektsuse, õiguspärasuse ja dokumentide kvaliteedi väärtustamine. 

 Iseseisev, vastutustundlik ja lahendustele orienteeritud tööviis. 

 Kogemus erinevate huvide, õiguslike riskide ja praktiliste asjaolude kaalumisel. 

 Valmidus täiendada teadmisi ning rakendada neid uutes õiguslikes olukordades. 

 

 

 


